
 

 

 

Leading Self Quick Guides Part 2 

Im ersten Teil dieser Kurzanleitungsserie wurden Sie in die Themen Agilität, effektiver Umgang mit Zeit, 
Entwicklung Ihrer Stärken und Nutzung von Feedback eingeführt. Wenn Sie ihn noch nicht gelesen haben, 
klicken Sie hier, um zum ersten Teil zu gelangen. 
 
Die nächsten und letzten Themen dieser Reihe von Quick Guides sind: 
 

• Team Accountability (finden Sie hier) 
o Wie können wir mit Teamverantwortung mehr Produktivität, Vertrauen, Innovation und 

Erfolg im Team erreichen? 
o Effektivität von Meetings 
o Teamentwicklung 

 

• Presenting with Confidence (Virtually) (finden Sie hier) 
o Merkmale eines selbstbewussten Sprechers und Tipps zur Stärkung des Selbstvertrauens 
o Vorbereitung vor der Präsentation 
o Präsentieren in virtuellen Sitzungen  
o Umgang mit schwierigen Fragen 

 
Wenn Sie weitere Fragen oder Anregungen haben, wenden Sie sich bitte an: 
anna.cheng@dentsplysirona.com 
 
 

 

https://assets.dentsplysirona.com/newsletter/covid19/CORP-documents-LeadingSelf-DE.pdf
https://assets.dentsplysirona.com/newsletter/covid19/CORP-documents-Leading-Self-TeamAccountability.pdf
https://assets.dentsplysirona.com/newsletter/covid19/CORP-documents-Leading-Self-PresentingwithConfidence.pdf
mailto:anna.cheng@dentsplysirona.com

