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Bensheim Site Gets Ready to Ramp Up Again

Gestern um 5:30 Uhr konnten in Bensheim Supply-Chain-Mitarbeiter teilweise wieder an ihre Arbeitsplatze
zuriickkehren. Die Kollegen begannen den Tag mit einer Infektions-Praventions-Schulung, die in der
Kantine und zusatzlichen Raumen stattfand. Die Schulung wurde natirlich unter strikter Einhaltung der
neuen Infektionspraventions-Richtlinien abgehalten. Diese sehen vor, dass Mitarbeiter fortan dazu
verpflichtet sind, einen Abstand von mindestens 1,5 - 2 Metern zueinander einzuhalten, Masken zu tragen,
welche am Eingang verteilt wurden, sowie Handedesinfektionsmittel in regelméRigen Abstanden zu
verwenden. Die Richtlinien wurden auch als groRformatige Poster in der gesamten Produktionsstatte gut
sichtbar angebracht.

Die Kollegen der Bensheimer Supply Chain fanden sich mit den neuen Infektionspraventions-Richtlinien gut
zurecht, so die Eindriicke von Managing Director & Vice President Operations Jan Siefert: ,Ich habe
durchweg positive Riickmeldungen unserer Kolleginnen und Kollegen nach ihrem ersten Arbeitstag, unter
Einhaltung der neuen Richtlinien, erhalten. Sie wissen zu schéatzen, dass bei Dentsply Sirona die
Gesundheit der Mitarbeiter oberste Prioritéat hat. Auch wenn der neue Arbeitsalltag mit Einschrankungen
verbunden ist, wie beispielsweise dem Wegfall der gemeinsamen Mittagspausen in der Kantine, tiberbieten
die Aufbruchstimmung und Freude Uber die Wiederaufnahme der Produktion diese Umstande.*

Ein grofRer Dank sei auch dem Site Management Team in Bensheim auszusprechen, so Siefert. Die
Vorbereitung zur reibungslosen Wiederaufnahme des Produktionsbetriebs habe sich Uber vier Tage
erstreckt, in denen Produktionsmaschinen stufenweise hochgefahren werden mussten.

Die Richtlinien zur Infektionspravention wurden in Zusammenarbeit mit dem globalen EHS Team, basierend
auf Empfehlungen des Robert-Koch-Instituts und der Weltgesundheitsorganisation, ausgearbeitet.

Die Anlaufplane des Standortes fiir die kommenden Wochen sehen eine allmahliche Ruckkehr in eine noch
neue Arbeitsumgebung vor. So wird beispielsweise eine Aufteilung pro Abteilung in verschiedene Teams,
Schichten und Arbeitswochen erwogen und diskutiert, um mdglichst wenige Mitarbeiter zur gleichen Zeit am
gleichen Ort zu versammeln. All diese MaBhahmen sollen die Einhaltung der
Infektionspréventionsrichtlinien der Regierung gewahrleisten.

Um sich Uber die aktuellen Ankiindigungen von COVID-19 auf dem Laufenden zu halten, besuchen Sie
bitte regelmaRig die Homepage des Bundesministeriums fir Gesundheit.

Arbeitsplatzbezogene COVID-19-Ankindigungen und Erlasse, News-Artikel, sowie Informationen tber
Personliche Schutzausristung (PSA) werden fortlaufend in der DS Community COVID-19 Rubrik
vertffentlicht. Die PSA-Materialien enthalten Anleitungen, wie Sie sich weiter schiitzen und die Verbreitung
von COVID-19 verhindern kénnen, indem Sie Gesichtsmasken und Handschuhe tragen und andere
vorbeugende MalRhahmen ergreifen. Bitte nehmen Sie sich einen Moment Zeit, um die Materialien
durchzusehen, die jetzt zu lhrer Information zur Verfiigung stehen.



https://www.bundesgesundheitsministerium.de/coronavirus.html
https://dentsplysirona.sharepoint.com/sites/Intranet/en-us/EmployeeServices/Pages/Covid19.aspx?PagePreview=true
https://dentsplysirona.sharepoint.com/sites/Intranet/en-us/EmployeeServices/Pages/Covid19.aspx?PagePreview=true
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